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ROVNOSŤ

DÔVERA



V ČOM JE ROZDIEL?

Status učiteľa

Dôvera v učiteľov, v školu ako inštitúciu (bez inšpekcie)

Systém hodnotenia žiakov

Čas na adaptáciu pre inak hovoriacich žiakov (1 rok, budú zrejme 2)

Najprv treba mať naplnené základné potreby, potom sa vieme učiť.

1. Bezpečie                                                Wellbeing – rozhovory s rodičmi

2. Základné potreby                                                      wellbeing team

3. Hodnota: patriť niekam (škola ako komunita)



PHENOMEN BASED LEARNING

Fenomén je holistická téma ako napr. človek, EÚ, voda alebo energia, médiá a 
technológie. 

Medzipredmetové vzťahy

Na základe fínskeho kurikula (z r. 2014 pre ZŠ) každá škola musí mať najmenej 
jeden multidisciplinárny učiaci modul v rozsahu najmenej 1 týždeň.

Do budúcna uvažujú Fíni o tom, že by úplne zrušili predmety v škole, tak ako ich 
poznáme dnes a vyučovali podľa tém – fenoménov.

Žiaci takto pracujú vždy v skupinách a delia si prácu, každý prispeje k prezentácii 
vyhotoveného produktu.

Fázy: príprava, def. otázok, zbieranie dát, výroba, prezent. 



DÔRAZ NA CHARAKTEROVÉ VZDELÁVANIE

Silné stránky

Práca na sebe/pokrok

Každý z nás je jedinečný

Koncept SEE THE GOOD

Príklad s tichom v triede



STEAM
Projektové vzdelávanie v ktorom viac ako na výsledku – výrobku, záleží na procese

S – science

T – technology

E – engineering

A – art

M – math

Vzdelávací prístup, ktorý využíva usmerňovanie študentov, hľadanie riešení, dialóg a kritické 
myslenie.

Vzdelávací denník

Video 
https://www.google.com/search?q=steam+junior+kohti&rlz=1C1CHWL_skSK1036SK1036&oq=s
team+junior+kohti&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigATIHCAIQIRigATIHCAMQIRi
gATIHCAQQIRigAdIBCTY4NDNqMGoxNagCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-
8#fpstate=ive&vld=cid:2229bc06,vid:ipeItA5Il-I,st:0



VEĽA INŠPIRÁCIE PRE ŽIVOT
V každom žiakovi hľadať to dobré, zameranie sa predovšetkým na to, v čom je žiak 
dobrý

Obmieňanie aktivít (tichšia, akčnejšia)

Správanie žiakov pomocou kartičiek – charakterové vzdelávanie

Pozitívna spätná väzba

Žiaci nerobia naraz to isté

Väčšie zameranie na proces

Opakovanie úloh (sledovanie progresu oproti predchádzajúcej práci)

Wellbeing svoj aj žiakov

projektové učenie podľa tém



ĎAKUJEM ZA POZORNOSŤ


